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Kapasitet utfordringer pa TIK

Et strukturelt problem i mange ar: begrenset ressurser og
begrenset kapasitet til a gjennomfare arlige kjerneoppgaver
(undervisning; administrasjon)

TIKs ledelse pleier a orientere styret om dette en gang per aret
O-sak 5: En oppdatert oversikt over TIKs kapasitet 1 2019-2021

Basert pa en gjennomgang av timeregnskap og mgter som vi
hadde mellom august og oktober med alle seniorforskere pa TIK



Oversikt

Arlig behov: 5500 timer (undervisning, veiledning, admin)

Dekket av en kombinasjon av intern (79%) og ekstern kapasitet
(21%).

Internt kapasitet: TIKs vitenskapelige ansatte med pliktarbeid
(inkludert vikarer som ansettes ved behov)

Eksternt kapasitet: Andre TIKs forskere som ikke har
pliktarbeid, eller eksterne forskere som ikke er ansatt pa TIK



Behov og kapasitet 1 de to forskningsgruppene

Begge gruppene har sterkt nok kapasitet per i1 dag (6 faste
vitenskapelige stillinger, samt 3 vikarer)

Innovasjonsgruppa har likevel starre behov enn STS gruppa pga
hgyere antall studenter

Master-niva: fordelt ca 70% vs 30% i de siste 10 arene
PhD-niva: fordelt ca 75% vs 25% i de siste 10 arene

Viktig a tenke pa dette nar man skal planlegge nye stillinger /
vikarer i arene framover



Planlegging og administrative rutiner

« Timeregnskapene viser at noen forskere har akkumulert
overskudd, mens andre har underskudd

« Viktig for TIK a opprette bedre rutiner for a fa en tydelig
planlegging av interne aktiviteter og ressurser...

e ... og for a bruke interne ressurser pa en effektiv mate for vi
iInvolverer eksterne forskere 1 TIKs undervisning og veiledning



