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Utlysning av en stilling som doktorgradsstipendiat (SKO 1017) i 100% for tre
til fire ar, og to stillinger som postdoktor (SKO 1352) i 100% for en periode pa
tre ar og fire maneder

Henvisning til lovverk og regelverk

Personalreglementet ved Universitetet i Oslo

- Forskrift om ansettelsesvilkar for stillinger som postdoktor, stipendiat, vitenskapelig
assistent og spesialistkandidat

Bakgrunn

Forsteamanuensis Elisabeth Schober har fatt tildelt midler fra ERC til sitt 5-arige prosjekt Ports -
Between Sea and City: Ethnographic explorations of infrastructure, work, and place around
leading urban container ports, med oppstart i januar 2020.

I prosjektet er det finansiering for en stilling som stipendiat (SKO 1017) for tre ar. Det foreslas a
lyse ut stillingen for tre eller fire ar, og la styret vurdere lengden under behandlingen av tilsetting,
utfra kandidatens kompetanse og instituttets undervisningsbehov. Et eventuelt fjerdedr med
undervisningsplikt finansieres av SAI, og plikten disponeres av instituttet.

Det er videre finansiering for to stillinger som postdoktor (SKO 1352), hver for en periode pa tre ar.
Det er gnskelig a lyse ut stillingene for en periode pa 40 maneder, det vil si tre ar og fire maneder,
og legge inn 10% pliktarbeid som disponeres av instituttet.

Vi gnsker 4 lyse ut stillingene med maél om et tilsettingsvedtak for sommeren.

Forslag til vedtak:
Styret godkjenner det vedlagte forslaget og lyser ut stillingene.
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