Protokoll fra styremgte ved Psykologisk Institutt
Tirsdag 13. august 2024, klokken 12.15-15:00 i rom N-202

Tilstede: Bjgrn Lau, Vibeke Moe, Christian Krog Tamnes, Thomas Espeseth (vara for Oddli), Silje
Endresen Reme (vara for Brennen), Sophia Humbs, Torgrim Mikal Langleite, Sunniva Henrikke
Svendsen,

Forfall: Hanne Oddli, Tim Brennen, Alexandra Sghoel

Fra administrasjonen: Gunnar A. Malmin

Godkjenning av protokoll fra mgtet 4. juni 2024 er tidligere godkjent pa e-post.
Dagsorden ble godkjent.

Saker til behandling i apent mgte:

Orienteringssaker

O-SAK 11: Orienteringer fra instituttleder

- Ny UH-lov med virkning fra 1. august 2024. Styret vil f3 oppdatering om de viktigste endringene pa
senere mote.

- Arbeidet med budsjettering for 2025 gar i gang i september

- Programevaluering for alle studieprogrammene. Rapportene foreligger na og skal drgftes i
Programradet. Styret skal veere involvert der tiltak far en gkonomisk/budsjettmessig eller strategisk
konsekvens. Det settes opp en orienteringssak om dette til styremgte i september.

- EVU-tilbud er noe vi jobber med

- Anders Fjell overtar som leder pa LCBC fra september 2024.

- Nytt Valgstyre ved PSI skal drgftes og om mulig oppnevnes pa neste styremgte

- Ansettelsessak pa KKN har blitt trukket og vil bli lyst ut pa et senere tidspunkt

Diskusjonssaker

Vedtakssaker

Saker til behandling i lukket mgte: (disse sakene er unntatt offentlighet og kan ikke diskuteres med
andre enn styrets medlemmer):

V-SAK 39: Ansettelse i midlertidig stilling (100%) som Forsker (SKO 1108) ved fagavdeling for
Metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi

Vedtak:

Instituttstyret ved Psykologisk institutt foreslar overfor det Det samfunnsvitenskapelige fakultet at
Bjgrn Dahl Kristensen ansettes i midlertidig 100% stilling som forsker (SKO 1108) ved fagavdeling for
Metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi ved Psykologisk institutt. Ansettelsen vil gjelde for en
periode pa 2 ar. Ansettelse forutsetter ekstern finansiering.

Dersom Bjgrn Dahl Kristensen takker nei til stillingen, gar tilbudet til neste innstilte.



V-SAK 40: Ansettelse i midlertidig stilling som forsker (SKO 1109) ved Fagavdeling for klinisk
psykologi

Vedtak:

Instituttstyret ved Psykologisk institutt foreslar overfor det Det samfunnsvitenskapelige fakultet at
Frida Rg Gullestad ansettes i midlertidig stilling (50 %) som forsker (SKO 1109) ved Fagavdeling for
klinisk psykologi, Psykologisk institutt.

Ansettelsen vil gjelde for en periode pa 2 ar og 10 maneder.
Ansettelsen forutsetter ekstern finansiering.
Dersom Frida Rg Gullestad takker nei til stillingen gar tilbudet videre til Lisbeth Skyberg.

V-SAK 41: Ansettelse i midlertidig stilling (100 %) som stipendiat (SKO 1017) ved fagavdeling for
klinisk psykologi

Vedtak:

Instituttstyret ved Psykologisk institutt ansetter Hanna Sayar i en midlertidig stilling (100 %) som
stipendiat (SKO 1017) tilknyttet fagavdeling for klinisk psykologi (FKP). Ansettelse vil gjelde for en
periode pa 3 ar, eventuelt opp til ett ar med pliktarbeid i tillegg.

Dersom Hanna Sayar takker nei til stillingen, vil tiloudet ga videre til Vetle Vongraven, og deretter til
Halvor Raddum dersom Vongraven takker nei.

V-SAK 42: Ansettelse i midlertidig stilling (100 %) som stipendiat (SKO 1017) ved Senter for
Livslgpsendringer i hjerne og kognisjon (LCBC)

Vedtak:
Vibeke Moe og Christian Krog Tamnes erkleerte seg inhabile og deltok ikke i behandlingen av denne
saken.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt ansetter Maksim Slivka i en midlertidig stilling (100 %) som
stipendiat (SKO 1017) tilknyttet Senter for Livslgpsendringer i hjerne og kognisjon (LCBC). Ansettelse
vil gjelde for en periode pa 3 ar, eventuelt opp til ett ar med pliktarbeid i tillegg.

Dersom Maksim Slivka takker nei til stillingen, vil tilbudet ga videre til Jae S. Hong.

V-SAK 43: Ansettelse i midlertidig bistilling (20 %) som professor Il (SKO 1013) ved Fagavdeling for
klinisk psykologi
Saken flyttes og behandles i neste styremgte.



V-SAK 44: Innstilling om oppsigelse av stilling som forsker (SKO 1109) ved Psykologisk institutt,
Fagavdeling for kognitiv og klinisk nevropsykologi

Vedtak:
Christian Krog Tamnes erklzerte seg inhabile og deltok ikke i behandlingen av denne saken.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt fremmer med dette innstilling til Ansettelsesutvalget ved Det
samfunnsvitenskapelige fakultet om oppsigelse av Haakon G. Engen fra stilling (100 %) som forsker
(SKO 1109) ved Fagavdeling for kognitiv og klinisk nevropsykologi, Psykologisk institutt, med hjemmel
i statsansatteloven § 19.

Oppsigelsen foreslas settes med virkning 6 maneder etter vedtaksdato i Ansettelsesorganet, slik at
Engen sin siste arbeidsdag ved UiO blir 23.02.2025.

Saken oversendes fakultetets ansettelsesutvalg for videre behandling.

Eventuelt



