Innkalling til styremgte ved Psykologisk Institutt
Tirsdag 13. juni 2023, klokken 12.15-15:00 i rom N-202

Godkjenning av protokoll fra mgtet 9. mai 2023. Protokollen tidligere godkjent.
Godkjenning av dagsorden

Saker til behandling i apent mgte:

Orienteringssaker

O-SAK 07: Orienteringer fra instituttleder
Muntlig orientering i mgtet

Diskusjonssaker

D-SAK 05: Revisjon av Styrings- og administrasjonsreglementet for PSI
Styrings- og administrasjonsreglement for Psykologisk institutt - Psykologisk institutt (PSI) (uio.no)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

Vedtakssaker

V-SAK 48: Etablering av Promenta som forskningssenter ved PSI
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 49: Arsplan for Psykologisk Institutt, 2023
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 50: Utlysning av 1-4 midlertidige stillinger (20-60 %) som vitenskapelig assistent (SKO
1019/1020) knyttet til forskningsstgtte ved Psykologisk institutt
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 51: Utlysning av midlertidig stilling (100 %) som postdoktor (SKO 1352) ved Fagavdeling for
helse-, utviklings- og personlighetspsykologi (HUP), forskningssenteret PROMENTA
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

Saker til behandling i lukket mgte: (disse sakene er unntatt offentlighet og kan ikke diskuteres med
andre enn styrets medlemmer):

V-SAK 52: Innstilling til stilling (100 %) som postdoktor (SKO 1352) ved Fagavdeling for helse-,
utviklings- og personlighetspsykologi (HUP), forskningssenteret PROMENTA
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 53: Ansettelse i midlertidig stilling (100 %) som postdoktor (SKO 1352) ved Fagavdeling for
helse-, utviklings- og personlighetspsykologi (HUP), forskningssenteret PROMENTA
Se saksdokumenter pa styrets nettsted


https://www.sv.uio.no/psi/om/organisasjon/styringsreglement/

V-SAK 54: Ansettelse i midlertidig stilling (100 %) som postdoktor (SKO 1352) ved Fagavdeling for
klinisk psykologi (FKP)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 55: Ansettelse i midlertidig stilling (100 %) som stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for
klinisk psykologi (FKP)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 56: Ansettelse i 3 stillinger (100 %) som vitenskapelige assistenter (SKO 1020) tilknyttet
Senter for livslépsendringer i hjerne og kognisjon (LCBC)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 57: Ansettelse uten utlysning i midlertidig stilling (50 %) som universitetslektor (SKO 1009)
ved Fagavdeling for klinisk psykologi
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 58: Ansettelse uten utlysning i en midlertidig stilling (40 %) som universitetslektor (SKO
1009) ved Fagavdeling for Helse-, utviklings- og personlighetspsykologi (HUP)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 59: Ansettelse uten kunngjgring i midlertidig bistilling (20 %) som fgrsteamanuensis Il (SKO
1011) ved Psykologisk institutt, tilknyttet Fagavdeling for helse-, utviklings- og
personlighetspsykologi

Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 60: Ansettelse uten utlysning i midlertidige undervisningsstillinger (inntil 20 %) ved
Fagavdeling for helse-, utviklings- og personlighetspsykologi (HUP)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 61: Ansettelse uten utlysning i bistilling (20 %) som forsker 11 (SKO 1108) ved Fagavdeling for
metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi (MAKS)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 62: Ansettelse uten utlysning i midlertidig stilling (100 %) som forsker (SKO 1109) ved
Fagavdeling for helse-, utviklings- og personlighetspsykologi (HUP), forskningssenteret PROMENTA
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 63: Ansettelse uten utlysning i midlertidig stilling (100 %) som fgrsteamanuensis (SKO 1011)
i kultur- og samfunnspsykologi ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi
(MAKS)

Se saksdokumenter pa styrets nettsted

V-SAK 64: Forlenget midlertidig ansettelse i stilling (10 %) som professor Il (SKO 1013) ved Senter
for livslgpsendringer i hjerne og kognisjon (LCBC)
Se saksdokumenter pa styrets nettsted



V-SAK 65: Finansiering av en midlertidig toerstilling (20%) for professor Siri Graff Leknes ved Oslo
universitetssykehus for en periode pa to ar, fra og med 01.09.2023 til og med 31.08.2025.
Se saksdokumenter pa styrets nettsted

Eventuelt



