Protokoll fra styremeote ved Psykologisk Institutt

Tirsdag 8. mars 2022 klokken 12.15-15:00

Tilstede: Bjorn Lau, Vibeke Moe, Viktor Parkrud, Nora Rose Serres, Espen Raysamb,
Nikolai Csajkowski (t.0.m. V-sak 36), Egil Nygaard (fra V-sak 13), Hanne Oddli, Anne-Marie
Fluit, Torgrim Mikal Langleite

Fra administrasjonen: Joakim Dyrnes

Dagsorden ble godkjent

Saker til behandling i apent mgte:

Orienteringssaker
O-SAK 5: Orienteringer fra instituttleder

- Mange utskiftninger i administrasjonen. Kontorsjef orientert. Ledelsen og styret er opptatt av
a bevare ansatte og gjgre det attraktivt a jobbe i administrasjonen ved PSI

- Seminaret om Ukraina var godt. Det jobbes nd med a se pa hvordan instituttet kan fglge opp
temaene som ble tatt opp pa seminaret.

- Instituttet jobber med gode og tydelige retningslinjer knyttet til ansatte som bor i utlandet.
Hovedregelen er at ansatte skal bo i Norge og ha en tilstedevarelse ved instituttet. Som
arbeidsgiver har vi ogsa mange forpliktelser hvis ansatte bor i utlandet.

O-SAK 6: Regnskap 2021
- Instituttstyret tar regnskapet til orientering
O-SAK 7: Avdelingslederrollen

- Instituttleder har na en dialog om avdelingslederstillingen med avdelingslederne. Hvis dette
vil medfgre ngdvendighet for organisatoriske endringer vil det bli fremmet en sak for styret.

Vedtakssaker
V-SAK 6: Arsplan 2022

- Styret er opptatt av at det fokuseres pa frafall pa studier, lokaler til studentene, rekruttering
til stillinger osv.

Vedtak: Instituttstyret ved psykologisk institutt vedtar arsplan 2022



V-SAK 35: Kunngjgring av stilling som stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for Metode, arbeids-,
kultur- og sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt vedtar a lyse ut midlertidig stilling som stipendiat (SKO 1017)
ved Fagavdeling for Metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi (MAKS) og godkjenner den vedlagte
utlysningsteksten. Ansettelsen vil gjelde for en periode pa 3, eventuelt 4 ar med 25% pliktarbeid.
Ansettelse forutsetter ekstern finansiering.

V-SAK 36: Kunngjgring av stilling som stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for Metode, arbeids-,
kultur- og sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt vedtar a lyse ut midlertidig stilling som stipendiat (SKO 1017)
ved Fagavdeling for Metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi (MAKS) og godkjenner den vedlagte
utlysningsteksten. Ansettelsen vil gjelde for en periode pa 3, eventuelt 4 ar med 25% pliktarbeid.

Saker til behandling i lukket mgte:
(disse sakene er unntatt offentlighet og kan ikke diskuteres med andre enn styrets medlemmer):

Vedtakssaker:

V-SAK 13: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Kinga Bierwiaczoneks ansettelse i 100% stilling som
postkoktor (SKO 1352) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 29.05.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 14: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Klinisk fagavdeling

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Omid Ebrahimis ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved Klinisk fagavdeling for en periode pa to maneder, med ny sluttdato
01.05.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.



V-SAK 15: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Marie Eikemos ansettelse i 100% stilling som
postdoktor (SKO 1352) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 16.07.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 16: Forlengelse av stilling grunnet korona ved LCBC

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Line Folviks ansettelse i 100% stilling som stipendiat
(SKO 1017) ved LCBC for en periode pa to maneder, med ny sluttdato 21.06.2023.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 seke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 17: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for kognitiv- og klinisk
nevrovitenskap

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Margrethe Hansens ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for kognitiv- og klinisk nevrovitenskap for en periode pa tre
maneder, med ny sluttdato 30.08.2023.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sske om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 18: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Linda Josefine Aas Haugens ansettelse i 100% stilling
som stipendiat (SKO 1017) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 27.06.2024.



Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 8 sske om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 19: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for helse-, utviklings- og
personlighetspsykologi (HUP)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Live Skow Hofgaards ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved HUP for en periode pa en maned, fra en opprinnelig sluttdato 12.10.2024
til en ny sluttdato 12.11.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 spke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 20: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Liva Martiniussens ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 31.03.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 8 spke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 21: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Hanna Paalgard Mundens ansettelse i 100% stilling
som stipendiat (SKO 1017) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 16.09.2023.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 spke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 23: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.



Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Olivia Pichs ansettelse i 100% stilling som stipendiat
(SKO 1017) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 03.08.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 24: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Mathilde H. Prenevosts ansettelse i 100% stilling
som stipendiat (SKO 1017) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 12.03.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 25: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Anine Rieges ansettelse i 100% stilling som
postdoktor (SKO 1352) ved MAKS for en periode pa 1,2 maneder, med ny sluttdato 19.01.2025.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 27: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for helse-, utviklings- og
personlighetspsykologi (HUP)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt gir ikke forlengelse av Eirunn Skaugs ansettesle.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 8 seke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 28: Forlengelse av stilling grunnet korona ved RITMO

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.



Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Sandra Sollis ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved RITMO for en periode pa to maneder, med ny sluttdato 25.10.2023.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 29: Forlengelse av stilling grunnet korona ved RITMO

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Connor Spiechs ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved RITMO for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 31.10.2022.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 spke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 30: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og
sosialpsykologi (MAKS)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024.

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Joakim Zahl ansettelse i 100% stilling som stipendiat
(SKO 1017) ved MAKS for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 26.04.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 39: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for helse-, utviklings- og
personlighetspsykologi (HUP)

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Anna Ivanovas ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved HUP for en periode pa tre maneder, med ny sluttdato 18.06.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 40: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for kognitiv- og klinisk
nevrovitenskap

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3



maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Christina Thunbergs ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for kognitiv- og klinisk nevrovitenskap for en periode pa tre
maneder, med ny sluttdato 30.12.2023.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 sgke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 41: Forlengelse av stilling grunnet korona ved Fagavdeling for kognitiv- og klinisk
nevrovitenskap

Vedtak: Instituttstyret fglger komiteens anbefaling for forlengelser i 2022 og 2023. For de med ny
sluttdato i 2024 legger instituttstyret komiteens anbefaling til grunn, men setter et tak pa 3
maneders forlengelse. Den gvre grensen for forlengelse i 2024 er satt med hensyn til budsjett for
2024,

Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Olgerta Askos ansettelse i 100% stilling som
stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for kognitiv- og klinisk nevrovitenskap for en periode pa to
maneder, med ny sluttdato 02.02.2024.

Merknad: Instituttstyret minner om den generelle tilgangen til 3 spke om forlengelse av stilling til
styret pa individuelt grunnlag.

V-SAK 33: Ansettelse i stilling som stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for Metode, arbeids-,
kultur- og sosialpsykologi (MAKS)

vedtak: Styret ved Psykologisk institutt ansetter Sophia Humps i midlertidig stilling som stipendiat
(SK01017) ved Fagavdeling for Metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi (MAKS). Ansettelsen vil
gjelde for en periode pa 3 eller 4 ar med 25% undervisningsplikt.

Dersom Humps takker nei til stillingen, gar tilbudet videre til innstilte nummer 2 etc.

V-SAK 34: Forlenget midlertidig ansettelse i stilling som fgrsteamanuensis i 20% stilling (SKO 1011)
ved Fagavdeling for kognitiv og klinisk nevrovitenskap

Vedtak: Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Torill Ueland sin stilling som
fersteamanuensis (20 % stilling) for perioden 01.04.2022 -30.06.2023. Stillingen er knyttet til
Norment-samarbeidet.

V-SAK 37: Opprykk til stilling som fgrstelektor (SKO 1198) ved Fagavdeling for klinisk psykologi

Vedtak: Instituttstyret ved Psykologisk institutt foreslar overfor Ansettelsesutvalget ved Det
samfunnsvitenskapelige fakultet at Tori Mauseth tilstas opprykk til stilling som fgrstelektor (SKO
1198) gjeldende fra og med 01.03.2022.

V-SAK 38: Ansettelse i stilling som stipendiat (SKO 1017) tilknyttet Senter for livslgpsendringer i
hjerne og kognisjon

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt ansetter Surya Rajan Selvam i stilling som stipendiat
(SK01017) ved Senter for Livslgpsendringer i hjerne og kognisjon. Ansettelsen vil gjelde for en



periode pa 3 eller 4 ar med 25% undervisningsplikt.

Dersom Rajan takker nei til stillingen, gar tilbudet videre til innstilte nummer 2 osv.

Eventuelt



