
 

Protokoll fra styremøte ved Psykologisk Institutt  

Tirsdag 9. november klokken 12.15-15:00 

Tilstede: Bjørn Lau, Viktor, Nora, Espen Røysamb, Nikolai Olavi Czajkowski, Hanne Oddli, 

Liva Jenny Martinussen, Torgrim Mikal Langleite  

Forfall: Vibeke Moe 

Fra administrasjonen: Joakim Dyrnes  

Protokoll fra møtet 12. oktober 2021 ble godkjent.  

Dagsorden ble godkjent 

 

 

Saker til behandling i åpent møte: 

Orienteringssaker 

O-SAK 14: Orienteringer fra instituttleder 

- Arealer: Ledelsen er i dialog med eiendomsavdelingen om videre utvikling av dagens 

lokaler samt muligheten for leie av eksterne lokaler. Målet er samlokalisering, men 

som en midlertidig løsning kan vi måtte leie lokaler et annet sted. 

- Fellesløftet: Det er ikke penger i statsbudsjettet til Forskningsrådets del av fellesløftet. 

Oppfølgingen her er nå usikker. 

- Balansehub: Det jobbes videre med prosjektet Balansehub for å skape mer 

kjønnsbalanse i faste vitenskapelige stillinger 

- Professoropprykk: Instituttet ønsker at det legges vekt på kvalitet, ikke bare 

tellekanter i vurderingen. 

O-SAK 15: Budsjett 2022 

Muntlig orientering i møtet 

 

 

Vedtakssaker 

V-SAK 101: Utlysning av stilling som stipendiat (SKO 1017) innen arbeids- og 

organisasjonspsykologi ved Fagavdeling for Metode, arbeids-, kultur- og 

sosialpsykologi (MAKS) 

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt vedtar å lyse ut midlertidig stilling som stipendiat 

(SKO 1017) innen arbeids- og organisasjonspsykologi ved Fagavdeling for Metode, arbeids-, 

kultur- og sosialpsykologi (MAKS) og godkjenner den vedlagte utlysningsteksten. Ansettelsen 

vil gjelde for en periode på 3, eventuelt 4 år med 25% pliktarbeid.   



V-SAK 102: Utlysning av stilling som postdoktor (SKO 1352) tilknyttet 

Fagavdeling for klinisk psykologi 

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt vedtar å lyse ut midlertidig stilling som postdoktor 

(SKO 1352) tilknyttet Fagavdeling for klinisk psykologi og godkjenner den vedlagte 

kunngjøringsteksten. Ansettelsen vil gjelde for en periode på 2 år. 

 

Saker til behandling i lukket møte: 

(disse sakene er unntatt offentlighet og kan ikke diskuteres med andre enn styrets 

medlemmer):  

V-SAK 100: Avsluttet ansettelsesprosess for stilling som stipendiat (SKO 1017) 

innen arbeids- og organisasjonspsykologi ved Fagavdeling for Metode, arbeids-, 

kultur- og sosialpsykologi (MAKS) 

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt godkjenner innstillingen fra innstillingskomiteen, 

og ansettelsesprosessen avsluttes uten ansettelse. 

V-SAK 103: Ansettelse i stilling som stipendiat (SKO1017) i utviklingspsykologi 

ved fagavdeling for Helse-, Utviklings- og personlighetspsykologi 

Vedtak: Instituttstyret ved Psykologisk institutt ansetter Luis Munoz i midlertidig stilling 

som stipendiat (SKO 1017) ved fagavdeling for Helse-, Utviklings- og Personlighetspsykologi. 

Ansettelsen vil gjelde for en periode på 3, eventuelt 4 år med 25% pliktarbeid. 

 

Dersom Luis Munoz takker nei til stillingen, går tilbudet til Maud Edvoll. Dersom Edvoll 

takker nei til stillingen, går tilbudet til neste rangerte. 

V-SAK 104: Ansettelse i stilling som stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for 

klinisk psykologi, uten kunngjøring, tilknyttet eksternt finansiert prosjekt – 

Stiftelsen Dam. 

Vedtak: Instituttstyret ved Psykologisk institutt ansetter Hilde Kristin Flata 75% i stilling 

som stipendiat (SKO1017) ved Fagavdeling for klinisk psykologi. Ansettelsen gjelder for 

perioden 01.02.2022 – 31.01.2026. Ansettelsen forutsetter ekstern finansiering av Stiftelsen 

Dam. 

V-SAK 105: Ansettelse i stilling som vitenskapelig assistent (SKO 1019/1020) 

tilknyttet  Fagavdeling for metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi (MAKS) 

Vedtak: Instituttstyret ved Psykologisk institutt ansetter Nora Benningstad i 40 % 

midlertidig stilling som vitenskapelig assistent tilknyttet Fagavdeling for metode, arbeids-, 

kultur- og sosialpsykologi (MAKS).  Stillingen er for en periode på 1 år med mulighet for 

forlengelse.  

 

Dersom Benningstad takker nei til stillingen, går tilbudet til Kang. Dersom Kang takker nei til 

stillingen, går tilbudet til Martin.  



V-SAK 106: Ansettelse i stilling som stipendiat (SKO1017) tilknyttet Senter for 

livsløpsendringer i hjerne og kognisjon. 

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt ansetter Jonas Kransberg i midlertidig stilling som 

stipendiat (SKO1017) ved Senter for Livsløpsendringer i hjerne og kognisjon. Ansettelsen vil 

gjelde for en periode på 3 eller 4 år med 25% undervisningsplikt. Dersom Kransberg takker 

nei til stillingen, går tilbudet videre til innstilte nummer 2.  

Ansettelse forutsetter ekstern finansiering. 

V-SAK 107: Ansettelse i stilling som stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for 

kognitiv og klinisk nevrovitenskap 

Vedtak: Instituttstyret ved Psykologisk institutt finner ikke å kunne ansette noen av søkerne 

til stillingen som stipendiat (SKO1017) ved Fagavdeling for kognitiv og klinisk 

nevrovitenskap. 

V-SAK 108: Ansettelse i 1-3 stillinger som vitenskapelig assistent (SKO1020) 

tilknyttet Senter for livsløpsendringer i hjerne og kognisjon 

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt ansetter Anne Ravndal, Annahita Sayadian og Oda 

Bjørnevik Håheim i stilling som vitenskapelig assistent (SKO 1020) ved Senter for 

Livsløpsendringer i hjerne og kognisjon. Ansettelsene vil gjelde for en periode på 2 år. 

Dersom en av disse tre takker nei, vil saken gå tilbake til administrasjonen. 

Ansettelsene forutsetter ekstern finansiering. 

V-SAK 109: Ansettelse i stilling som stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for 

Metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi (MAKS) 

Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt ansetter Dinh Hung Vi i midlertidig stilling som 

stipendiat (SKO1017) ved Fagavdeling for Metode, arbeids-, kultur- og sosialpsykologi 

(MAKS). Ansettelsen vil gjelde for en periode på 3 eller 4 år med 25% undervisningsplikt.  

Dersom Vu takker nei til stillingen, går tilbudet videre til innstilte nummer 2. 

V-SAK 110: Forlengelse stipendiat (SKO 1017) ved Fagavdeling for Helse-, 

utviklings- og personlighetspsykologi (HUP) 

Vedtak: Saken utsettes til senere styremøte for at styret skal kunne gjøre en helhetlig 

vurdering av forlengelser grunnet Covid-19. 

V-SAK 111: Forlenget midlertidig ansettelse i stilling som professor i 20% stilling 

(SKO 1013) ved Fagavdeling for kognitiv og klinisk nevrovitenskap 

Vedtak: Instituttstyret ved Psykologisk institutt forlenger Erik Hessen sin stilling som 

professor II  20% ved Psykologisk institutt, Fagavdeling for kognitiv og klinisk 

nevrovitenskap i perioden 01.11.2021 – 31.10.2024. Forlengelse forutsetter ekstern 

finansiering. 

V-SAK 112: Ansettelse i stilling som postdoktor (SKO1352) tilknyttet Senter for 

livsløpsendringer i hjerne og kognisjon 



Vedtak: Styret ved Psykologisk institutt ansetter Olena Iakunchykova i midlertidig stilling 

som postdoktor (SKO1352) ved Senter for Livsløpsendringer i hjerne og kognisjon. 

Ansettelsen vil gjelde for en periode på 3 år. Dersom Iakunchykova takker nei til stillingen, 

går tilbudet videre til innstilte nummer 2.  

Ansettelse forutsetter ekstern finansiering. 

 

Eventuelt 


