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Til instituttstyrets medlemmer

Oslo, 30. november 2010 — revidert pr. 2. desember 2010

INNKALLING TIL STYREM@TE VED PSYKOLOGISK INSTITUTT
7. DESEMBER 2010

Sted: NB! Mgterom i 4. etg, 4-014
Tid: KI. 12.15

I.  Godkjenning av protokoll fra mgtet 7. november 2010.
ii.  Godkjenning av innkallingen.
iii.  Godkjenning av dagsorden.

SAKSLISTE - REVIDERT PR. 2. DESEMBER 2010
DISKUSJONSSAKER:

SAK 50/2010 STRATEGI FOR PSI’s HANDLINGSROM 2011-2015
Orientering om prosess ved instituttleder.

SAK 51/2010 BEMANNINGSPLAN 2011 - 2015
Vedlegg: Notat med forslag til plan.

SAK 52/2010 STIPENDIATER 2011 - 2012
Vedlagt notat med oversikt over stipendiater pr. fagomrade

SAK 53/2010 ARSPLAN 2011 - 2013
Vedlegg: Mal for trearig arsplan i henhold til UiOs strategi som
utgangspunkt for PSls trearige arsplan — til diskusjon.

VEDTAKSSAKER
SAK 54/2010 ADMINISTRASIJONSREGLEMENT VED PSI
Vedlegg: Revisjon av eksisterende administrasjonsreglement.

SAK 55/2010 KOMMUNIKASJONSMEDARBEIDER
Vedlegg: Notat med forslag til kungjgringstekst.

SAK 56/2010 KUNNGJZRING AV STIPENDIATSTILLING INNEN
UTVIKLINGSPSYKOLOGI
Vedlegg: Notat fra kontorsjefen.

SAK 57/2010 KUNNGJZRING AV POSTDOKSTILLING INNEN KLINISK
PSYKOLOGI
Vedlegg: Notat kontorsjefen.
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http://www.sv.uio.no/psi/om/organisasjon/styret/protokoller/2010/Protokoll_0911_2010.pdf

SAK 58/2010

SAK 59/2010

SAK 60/2010

SAK 61/2010

NY SAK 62/2010
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KUNNGJZRING AV POSTBOKSHLELING STIPENDIATSTILLING
INNEN KOGNITIV/NEVRO PSYKOLOGI
Orientering ved instituttleder.

KUNNGJZRING AV STILLING SOM UNIVERSITETSLEKTOR (40%b)
FOR ORGANISERING AV PRAKSIS | PROFESJONSSTUDIET
Vedlegg: Notat med forslag til kunngjeringstekst.

GAVEPROFESSORAT (PROF 11) Finansiert av Sykehuset Innlandet
Vedlegg: Notat med forslag til vedtak.

KUNNGJZRING AV STILLING SOM FGRSTEMANUENSIS INNEN
KLINISK BARNEPSYKOLOGI
Vedlegg: Notat med forslag til kunngjaringstekst.

INNSTILLING TIL 50% STILLING SOM FGRSTEMANUENSIS INNEN
SOSIALPSYKOLOGI
Orientering ved instituttleder.

ORIENTERINGSSAKER:

a) Personalkonferanse — varen 2011, forslag til tema

EVENTUELT

Siri Gullestad
Instituttleder
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fung. kontorsjef
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