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INNKALLING TIL STYREMØTE VED PSYKOLOGISK INSTITUTT  

5. OKTOBER 2010 

 
Sted: Styrerommet 

Tid: Kl. 12.15 

 

i. Godkjenning av protokoll fra møtet 7. september 2010. 

ii. Godkjenning av innkallingen.  

iii. Godkjenning av dagsorden. 

 

SAKSLISTE 

 

VEDTAKSSAKER: 

 

SAK 34/2010 STIPENDIATTILSETTINGER OG MÅLTALL 2011  

Instituttleder innleder. 

 

SAK 35/2010 TILSETTING I STIPENDIATSTILLING INNEN ARBEIDS- OG 

ORGANISASJONSPSYKOLOGI 

Notat med vedlegg fra kontorsjefen ettersendes. 

 

SAK 36/2010 TILSETTING I STIPENDIATSTILLING INNEN 

KOGNITIV/NEVROPSYKOLOGI, i 

Vedlegg: Notat med vedlegg fra kontorsjefen. 

 

 

SAK 37/2010 TILSETTING I STIPENDIATSTILLING INNEN 

KOGNITIV/NEVROPSYKOLOGI, ii 

Vedlegg: Notat med vedlegg fra kontorsjefen. 

 

 

SAK 38/2010 REVISJON AV SATSER I UTTELLING FOR 

UNDERVISNINGSREGNSKAP 

Notat fra kontorsjefen med vedlegg ettersendes vedrørende: 

a) Programrådet for profesjon 

b) Programrådet for MA/BA 
 

SAK 39/2010 UTLYSNING AV STIPENDIATSTILLING I KLINISK 

BARNEPSYKOLOGI 
Vedlegg: Notat med vedlegg fra kontorsjefen 

http://www.psykologi.uio.no/om/org/styret/protokoller/2010/Protokoll_0709_2010.pdf
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SAK 40/2010 UTLYSNING AV STIPENDIATSTILLING I KLINISK 

NEVROPSYKOLOGI 
Vedlegg: Notat med vedlegg fra kontorsjefen 

 

 

 

ORIENTERINGSSAKER: 

 

a) Forskerrekruttering. Notat til styret datert 20.9.2010 er vedlagt 

b) Regnskapsrapport pr. 2.tertial 2010. Orientering ved 

økonomikonsulent Ole-Jørgen Skippervold. 

c) Tildeling fra KD 2011. Orientering ved økonomikonsulent Ole Jørgen 

Skippervold.  

d) Status halvårsplan 2010. Orientering ved kontorsjefen. PSIs årsplan 

for 2010 med status pr. 1.9. 2010 ettersendes. 

 

 

 

 

EVENTUELT 
 

 

 

 

 

Siri Gullestad 

Instituttleder        Inger Ann Faye 

         fung. kontorsjef 


