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Programutvalget for Bachelor, master og årsenhet –  Innkalling til årsmøte  

            

Oslo, dato: 04. sept 2025 

Møtetid: 14.15 – 16.00 

Møtested: Psykososialen 

Referent: Christiane  

 

 

 

Sak nr. 1 – Kristoffer ønsker velkommen til både ny og gamle PSI studenter og leder årsmøte for 

det nye semesteret. 

 

Sak nr. 2 – Opprop av tilstedemøtende  

- Kristoffer Pettersen Trålim, Leder PU-BAMA 

- Signe Iversen (tillitsvalgt 1HUS) 

- Maria Kukielka (2BA) 

- Ida Midtbø Alstad (Vara-tillitsvagt 1HUS) 

- Elise Aspelund  (2BA) 

- Aleksandra Ordon (2BA) 

- Christiane Peretz (Tillitsvagt 2HUS) 

- Zuhayra Abdi (Vara-tillitsvalgt 1arb.org 

- Iris Bjørnlo Stenseth (Tillitsvalgt årsenhet) 

- Sara Bäck (Tillitsvalgt 2BA) 

- Olivia Hanssen Smith (Tillitsvalgt 1 arb.org) 

- Tora Marie Sæther Line (Vara-tillitsvalgt HUS) 

- Eva Erika Sandbergs  (Tillitsvalgt 1 cog.neu) 

- Ada Kårem Vestengen (Tillitsvalgt 2 cog.neu) 

-  

 

 

Sak nr. 3 – Kristoffer presenterer PU-BAMA, arbeidet vi gjør og viktigheten av utvalget  

- Innklusivt beskrivelse av studentdemokratiet på PSI, dens funksjon,  vervene, 

studentorganene 

 



         

  2 av 4 

Sak nr. 4 – Kristoffer presenterer vervene vi skal velge representanter til:  

- Det inkluderer: Programrådsrepresentant, insituttstyrerepresentant, SV-SU representant, 

økonomiansvarlig og  aktivitets/ arrangementansvarlig 

 

Sak nr. 5 – Valg av representanter for verv  

- For verv der flere melder seg får de fremmøtte mulighet til å holde en kort appell  

- Vi stemmer så over hvem som skal holde de ulike vervene  

 

 

 

 

 

 

Div. Begynnelse 

- Ev. Ta nestleder valg i des. 

Intro 

- Dagens agenda, gjennomgang av møteplan 

- Hvem vi er, folk fra ulike retninger og kull, representanter fra alle program 

o Vi mangler representanter fra 1. sem 

- Representanter i programrådet, instituttstyret og samfunnsvitenskaplige studentutvalg 

- Gjort før: tilretteliggingsarbeid, tilretteleggingskonferanse, religiøse rettigheter, arbeid med 

å få nytt bønnerom, løpende dialog med ledelse og administrasjon 

- Gjennomslag med endringer i fag og eksamener, bl.a. at en eksamen ble erklært å ha formell 

feil, folk fått tilbake karakterer som ble feilaktig fjernet 

- Arrangerer sosiale ting: boiler room, pizza og feedback hours 

o Har mål om å planlegge å få i gang flere sosiale eventer, lav-terskel for alle.  

 Studiebarometer viser at det er behov for dette 

 

- Jobber løpende med nye saker 

o Tatt opp problemer med et fag (PSY1250: Personlighetspsykologi 1) i våres, hvor 

ble opplevd mangel på støtte og kommunikasjon ved eksamensfeil, eksamenklaging 

og sensurfeil. Sensurfeiler kommunisert men ikke ordentlig fulgt opp, eller fulgt opp 

veldig seint, bl.a. ikke fulgt opp før dette møtets tidspunkt (4. sep) 

-  

- Trenger ikke være medlem for å være med på møter 

o Går gjennom orienteringer fra PR, IS og SVSU. 

o Diskuterer og stemmer over saker som er relevante og viktige for studenter på PSI 

o All kan være medlem, tillitsvalgte og varaer er det automatisk 

 

- Månedlige ting: feedback hour og dialogmøter 
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o Frivillig 

 

- Fagutvalg: Møte med leder for PU Bama, PU prof, PR representant, IS rep., og SVSU rep + 

ekstern rep.  

o Bevilger drift- og arrangementstøtte, ansvarlig for psykososialen, ansvarlig for 

undervisningsplikten, og arrangerer grøtlunsj i desember 

-  

- «Nytt»! Verv: sosial- og aktivitetsansvarlig 

o Manglet rep. I fjor, prøver å satse på endring i det sosiale i år 

- Gjennomgang av IS, PR og SVSU verv 

o Alle honorert, 2-5 timer i måneden med arbeid 

- Idémyldring rundt nye verv 

o Forslag: Flere enn én på sosiale aktiviteter 

 Legges til at det ikke er en feil måte å gjøre ting på 

-  

- Valg av sosial og aktivitetsansvarlig: 

o Fra bachelor: Aleksandra og Elise 3. sem 

o Skal kontakte Tora fra HUS 1. sem master 

 

- Valg av økonomiansvarlig:  

o Maria, fra 3. sem bachelor – Velges gjennom akklumasjon  

 

- Valg av sosiale medier ansvarlig: 

o Ida fra 1. sem HUS - Velges gjennom akklumasjon 

 

- Valg av representant til instituttstyret: 

o Zuhayra, 1.sem ArbOrg stiller og gir appell 

 IS er relevant for hennes master tematikk, organisasjon og ansettelse, osv. 

Bruke kompetansen. Hun møtte opp til møtet. 

o Sunniva, 3. år bachelor, stiller, men er ikke på møte, Kristoffer leser appell 

o Lillian, 2. år bachelor, stiller, men er ikke på møtet, Kristoffer leser appell 

o VINNER: Zuhayra, 1. sem ArbOrg – Velges gjennom flertall av stemmer   

 

- Valg av representant til programrådet: 

o Signe, 1. sem master HUS stiller, gir appell: 

 Tidligere leder av PU BAMA. Det viktigste for Signe er å formidle 

studentmeninger og -erfaringer. Tro på konstruktiv kommunikasjon. Vi står 

alle sammen sammen for studentene.  

o Iris, årsenhet stiller, gir appell 
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 Bre erfaring fra akademia og har tidligere bachelor. Erfaring fra arbeidslivet 

+ jobber med forskning. Er vernombud og jobber som togfører i sporveien. 

Brenner for å skape godt samarbeid og at studentene får rettighetene sine 

oppfylt. Opptatt av å ha opplegg for studenter på tvers av program på PSI. 

Også med i styret for lokallag for politisk parti. Viktig å kommunisere på en 

måte som søker samarbeid. I stedet for studenter mot administrasjon.  

o Olivia, 3. sem ArbOrg 

 Studerer 1. sem ArbOrg. Er tillitsvalgt. Vil være bro mellom studenter og 

ledelsen. Hatt dårlige opplevelser med program. Ønsker å kommunisere 

ønskene og erfaringene til studentene. Vil bruke erfaringene sine.  

o Lillian, bachelor  

 

 

 

 

 Leses av Kristoffer: Erfaring fra journalisme. Ønsker å være støtte for 

studenter. 

o VINNER: Signe Iversen 1. sem HUS – Gjennom flertall av stemmer 

o VARA: Iris, årsenhet 

 

- Valg av SVSU-representant 

o Christiane, 3. sem HUS stiller 

o Ingen andre stiller, Christiane valgt som representant gjennom akklumasjon  

o VARA: Iris, årsenhet 

- Snakk om neste møte, doodle foreslått for å planlegge møter 

-  

 

 

 

 

 

 

 


