Ansettelsesutvalget ved
Det
samfunnsvitenskapelige
fakultet

Oppsummering av saker i
2025




11 magter - 68 saker

e 7 ansettelser i fast stilling

e 1 fast ansettelse i “midlertidig” stilling

e 22 ansettelser i midlertidig stilling AU

e 12 saker forslag til midl ansettelse til Universitetsstyret

e 1 forlengelse av midlertidig stilling (1108 forsker, PSI)
e 15 utlysninger

e 12 opprykksaker, 10 opprykk (6 kvinner)

e 1 oppsigelse (bortfall eksterne midler)



Ansettelse fast forsteamanuensis Opprykk professor 2025
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Ansettelser inkl saker til universitetsstyret (ll-er stillinger)
Institutt / Fast

senter

Arena

PSI

SAI
TIK

]

1SS
ISV

ansettelse

Midlertidig
Ansettelse

Forlenget
ansettelse

Antall og stillingskategori

forsker 1109; forsker 1109.

forsteam 1011; 2x forsker 1108, forsker
1109, 5x fgrsteam |l 20%, forsteam 1l 10%;
forsker 1108.

forsker 1109.

forsteam ll, fersteam Il 20%, professor Il
10%.

2x forsteam 1011, 1 forsker 1109; f@rsteam
Il 20%.

Forsker 1109, 2 x fgrsteam Il 20%.

2x fgrstam 1011; forsker 1109 30/70/100%,
3 x fgrsteam |II.



Deltid

Faste stillinger

1 forsker 1109 20%
1 forsker 1109 55%

Midlertidige stillinger

12 fgrsteam 11 20%

1 f@rsteam 11 10%
1 professor 11 20%

2 professor 11 10%
forsker 1109 55%

forsker 1109 30% (utvides til 70 og 100%)




Antall Antall

ansettelser* utlysninger
forsker 1109 3
forsteamanuensis 1011 6 4-5
forsteam 1011 / postdok 5

1352 (innsteg)

Ansettelser og utlysninger faste stillinger (inkl innsteg)



Arsverksutvikling Midlertidig ansatte (inkl stipendiater & postdoktorer)

Avalingsnavn [ I e Ty Avdelingsnave N e =
B P e e (R P P [ e
7.2

ARENA-Senter for europaforskning 1525 2115 2685 2365 2623 ARENA-Senter for europaforskning 13.9 16.8 13.1 16
Det samfunnsvitenskapelige fakultet 4 3.2 3 3 & Det samfunnsvitenskapelige fakultet 1 0.2

Fakultetsadministrasjonen/fellesavdelinger-3V 66,85 6957 53,21 574 58,7 Fakultetsadministrasjonen/fellesavdelinger-sv 6.4 8,37 5,21 71 3.5
Institutt for sosiologi og_ samfunnsgeografi 100,2 97,81 888 9286 8306 Instituit for sosiologi og samfunnsgeografi 492 4661 386 4256 3391
Institutt for statsvitenskap 114,39 11562 120,82 116,71 10885 Institutt for statsvitenskap 6729 6752 6802 6641 5865
Psykologisk institutt 230,92 25566 2814 26213 24102 Psykologisk institutt 110,67 13576 16235 137,08 M7.17
Senter for teknologi, innovasjon og kultur a5 35,3 335 34,2 289 Senter for teknologi, innovasjon og kultur 24 23,3 19.6 21.4 176
Sosialantropologisk institutt 4996 4675 445 4752 4272 Sosialantropologisk institutt 31,35 26,75 233 2282 2082
@Gkonomisk institutt 74.32 64.4 702 74.43 718 @konomisk institutt 45,42 106 458 47,23 46
Sum 690,89 70946 72228 71191 664,28 Sum 342,53 361,01 379,68 357,71 312,25

Kilde: DBH



Faste vitenskapelig ansatte g/cljlgtlggﬂgcl,%e\c)tenskapehg ansatte (inkl stipendiater &

Avdelingsnavn Avdelingsnavn mmmmm
62 12.3 15,2

AREMA-Senter for europaforskning 5.05 5.25 6,05 6,55 623 ARENA-Senter for europaforskning 121 14.5

Det samfunnsvitenskapelige fakultet 3 3 3 3 3 Det samfunnsvitenskapelige fakultet 1 0.2
Fakultetsadministrasjonen/fellesavdelinger-s\v 25 25 3 3 3 Fakultetsadministrasjonen/fellesavdelinger-sv 06 0,81

Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi 36 38,2 36,2 372 35,9 Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi 46,31 43,76 37,17 38,22 32,16
Institutt for staisvitenskap 33.5 34,8 365 355 35,9 Institutt for statsvitenskap 59,22 63,52 63.7 63,55 54,45
Psykologisk institutt 90,15 891 86,55 87,85 86,65 Psykologisk institutt 100,15 12646 14718 12471 10267
Senter for teknologi,_innovasjon og_kultur 3 9 9.9 8.8 3.3 Senter for teknologi,_innovasjon og_kultur 22 21.8 19.6 204 16.6
Sosialantropologisk institutt 13,2 15,2 16,2 18 16 Sosialantropologisk institutt 30,15 2475 208 21,32 19,32
@konomisk institutt 17.7 16,8 16,4 17,2 16,2 @konomisk institutt 36,71 342 39,3 4235 41,35
Sum 2114 213,85 213,8 2171 210,78 sSum S03,74 327,99 943,06 322,85 2B1,75

Kilde: DBH



Stipendiater Postdoktorer

i il
1.5 5] 6 b 7 1 2 4 5 38

ARENA-Senter for europaforskning ARENA-Senter for europaforskning

Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi 28 263 25 214 188 Institutt for sosiologi 0g samfunnsgeografl 12,75 13 108 78 55
Institutt for statsvitenskap 23 26 30,05 31 23 Institutt for statsvitenskap 23 23 21 18 152
Psykologisk institutt 425 562 7175 595 5246 Psykologisk institutt 7 W86 433 3B/ 191
Senter for teknologj, innovasjon og_kuttur 12 10 135 123 8 Senter for teknolog), innovasjon og kultur 2,6 7.2 5 6 3
Sosialantropologisk institutt 146 10 75 g g Sosialantropologisk institutt 10 11 10 1 ]
@konomisk institutt 16,75 19 164 16 17 Okonomisk institutt 7 &8 845 M45 11

Sum 1384 1525 1677 1552 134,26 Sum 9205 1028 10255 9435 656



Midlertidig ansatt, forsker Midlertidig ansatt, uni lektor,
(1108,1109,1183) forstelektor (1009, 1198)

vteingana o e e ] s e

Avdelingsnavn
v . | e

ARENA-Senter for europaforskning 14 1,4 2.7 1,3 22 Fakultetsadministrasjonen/fellesavdelinger-SV 0,21

Institutt for sosiologi 0g_ samfunnsgeografi 3.1 1 04 3,6 3.75 Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi 1,96 1,23 1,34 292 3,06
Institutt for statsvitenskap 3.7 5,94 7.9 8,25 12,8 Institutt for statsvitenskap 1,36 0,43

Psykologisk institutt 6 5,6 4,65 915 1525 Psykologisk institutt 5,1 4,26 52 7,06 9,21
Senter for teknologi, innovasjon og_kultur 1.7 2.7 1.1 3 Senter for teknologi,_innovasjon og_kultur 1
Sosialantropologisk institutt 16 14 16 0.4 1,2 Sosialantropologisk institutt 3.45 1,62 12 0,52 1,62
@konomisk institutt 5,65 1.8 425 7,05 19 @konomisk institutt 2,71 1,1 5 2,85 225

Sum 23,15 19,84 21,5 30,85 40,1 sSum 14,18 864 1295 13,386 17,14

Kilde: DBH



Fast ansatt, uni lektor, forstelektor,
Fast ansatt, forsker (1108,1109,1183) dosent (1009, 1198)

e
1 1 1 1, 1,9

e v v e o
25 2.5 3 3 3

Avdelingsnavn Avdelingsnavn

Fakultetsadministrasjonen/fellesavdelinger-3Y

ARENA-Senter for europaforskning

Institutt for sosiologi og samfunnsgeografi 1 1 1 1 1
Fakulietsadminisirasjonen/fellesavdelinger-SV 0.9 0, 1 1 1 Institutt for statsvitenskap 1 1 1 1 1
Institutt for statsvitenskap 2 1 1 1 Psykologisk institutt 6,65 58 5,65 6,15 5,95
Psykologisk institutt 13.25 "2 1035 1200 11,85 Sosialaniropologisk institutt 1 1 1
Senter for teknologi, innovasjon og kultur 1 2 19 0.8 03 Sum 15 13 108 1215 1195
@konomisk institutt 0.5 0,5

Sum 17,75 157 1525 1585 16,15

Kilde: DBH



Mange
prosjektansettelser

N@gdvendig for a
opprettholde
aktivitetsniva gitt
finansieringsmodell

@nsket utvikling

Bredt spekter av
vitenskapelige
anerkjente fagmiljger

(I spkerprosess for
prosjekter er det fokus
pa nettobidrag i for a
sikre dekning av reelle
kostnader)

@kt omlgpstakt i ansettelser som
betyr gkte krav til:

Styret ved grunnenhetene for
utlysning og innstilling, samt
ansettelse PhD og postdok

Grunnenhetene ma sette
sammen flere komiteer

Forskningsradgivere har gkt
strategisk viktighet for
virksomheten

@kt behov for
prosjektgkonomikompetanse

@kt arbeidsmengde HR,
utlysning, ansettelse samt
oppsigelsesprosesser



Aktu e | |e * Mange ansettelser knyttet til prosjektbehov og prosjektbemanning
. * Forholdsvis stabilt antall faste forskerstillinger
p ro b | emstl | | | ng * Forholdsvis mange (n=20) ansettelser uten forutgaende kunngjgring

er * Frykt for forsinkelser i prosjekter er ofte bakgrunnen for kallelser, i
tillegg til at behovene er gjerne meget spesialiserte

* Fast ansettelse for personer som har opparbeidet rettigheter, selv om
stillingen i seg selv er av midlertidig karakter (forskerstillinger)

* Overtallige kan gj@re krav pa stilling (forskerstillinger) dersom de fyller
kvalifikasjonskravene (ikke ngdvendig med «best kvalifisert»)

* Ansettelsesvedtak med forutsetning om ekstern finansiering
* 1 oppsigelse i 2025 pga bortfall av ekstern finansiering

* Trolig nedgang i bruk av fgrsteam i innsteg, da det na er like vilkar for
postdok og fgrsteam i innsteg (max 5 ar fra disputas). Tidligere kunne
ikke de som allerede var ansatt som postdoktorer i over ett ar fa
innstegsstilling som postdoktor, hvilket medfgrte behov for a
innplassere disse som fgrsteam. Dette vilkaret er na fjernet.
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