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Protokoll fra møte i fakultetets ansettelsesutvalg 19.11.2024 
Møtet ble satt 19. november kl. 08.00 via Zoom. 

Møtedeltakere: dekan Anne Julie Semb, professor Jostein Askim, professor Ingjerd Hoem, avdelingsleder 
Dagfinn Hagen og student Jenny Strøm Bjørntvedt. 

Fra administrasjonen: rådgiver Rebecca Haugsjordet Hynes 

Ordinære saker 

V-sak 1 
 
ePhorte 
2020/5265 

Ansettelse uten forutgående utlysning i stilling som førsteamanuensis ved Psykologisk 
institutt 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25 

Notat av 07.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Vegard Fykse Skirbekk i fast 30 % stilling som 
førsteamanuensis, SKO 1011, ved Fagavdeling for helse- utviklings og 
personlighetspsykologi (HUP), Psykologisk institutt. Det gis ikke prøvetid i stillingen. 

Ansettelsen forutsetter ekstern finansiering. 

I forbindelse med denne ansettelsen gis Skirbekk mulighet til å få vurdert søknad om 
personlig opprykk til professor, SKO 1013, før fakultetets ordinære søknadsfrist. 

V-sak 2 
 
ePhorte 
2024/8249 

Ansettelse i stilling som forsker/seniorforsker ved ARENA Senter for europaforskning 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25 

Notat av 07.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultetets ansettelsesutvalg ansetter Marianne Riddervold i fast 100 % stilling som 
seniorforsker, SKO 1183, ved ARENA Senter for europaforskning. Dersom Riddervold 
takker nei til stillingen går tilbudet videre til innstilte nr. 2 osv., som da blir ansatt som 
forsker SKO 1109. 

Ansettelsen forutsetter opprettholdelse av ekstern finansiering. 

V-sak 3 
 
ePhorte 
2019/14545 

Midlertidig ansettelse uten forutgående utlysning i stilling som førsteamanuensis II 
ved Psykologisk institutt 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25 
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Notat av 04.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultetets ansettelsesutvalg foreslår at Universitetsstyret ansetter Kari Anne Vrabel i 20 % 
ekstraerverv som førsteamanuensis II SKO 1011 ved Psykologisk institutt, for en 
åremålsperiode på 2 år. 

Saken oversendes Universitetsstyret for videre behandling. 

V-sak 4 
 
ePhorte 
2024/12296 

Personlig opprykk til professor etter kompetanse innen fagområdet sosiologi 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25 

Notat av 09.10.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultetets ansettelsesutvalg godkjenner bedømmelsen for opprykk til professor, SKO 
1013, etter kompetanse innen fagområdet sosiologi, og tildeler Johan Fredrik Rye opprykk 
gjeldende fra 01.07.2024 

V-sak 5 
 
ePhorte 
2010/4734 

Midlertidig ansettelse uten forutgående kunngjøring i ekstraerverv som professor II 
ved Psykologisk institutt 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25 

Notat av 07.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultets ansettelsesutvalg ansetter Jens Egeland i 20 % ekstraerverv som professor II, SKO 
1013, ved Fagavdeling for kognitiv og klinisk nevropsykologi, Psykologisk institutt, for en 
åremålsperiode på to år. 

Ansettelsen forutsetter ekstern finansiering. 

V-sak 6 
 
ePhorte 
2022/47642 

Midlertidig ansettelse uten forutgående kunngjøring i ekstraerverv som 
universitetslektor ved Psykologisk institutt 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25 

Notat av 07.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultets ansettelsesutvalg foreslår at Universitetsstyret ansetter Renathe Aspeli Simonsen i 
et 10 % ekstraerverv som universitetslektor II, SKO 1009, ved Psykologisk institutt, for en 
åremålsperiode på to år. 

Saken oversendes Universitetsstyret for videre behandling. 

V-sak 7 Forlengelse av postdoktor på innstegsvilkår ved Økonomisk institutt 
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ePhorte 
2011/7823 

Deler av sakens dokumenter er unntatt offentlighet, jfr. Offentlighetslovens § 25 

Notat av 07.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultets ansettelsesutvalg forlenger Katinka Kristine Holtsmark sin stilling som 
postdoktor, SKO 1352, på innstegsvilkår ved Økonomisk institutt med 6 måneder. 

V-sak 8 
 
ePhorte 
2024/20769 

Utlysning av 2-4 stillinger som førsteamanuensis ved Institutt for statsvitenskap 

Notat av 07.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultets ansettelsesutvalg godkjenner forslag til kunngjøringstekst og vedtar å lyse ut 2-4 
stillinger som førsteamanuensis, SKO 1011, innen statsvitenskap ved Institutt for 
statsvitenskap. 

V-sak 9 
 
ePhorte 
2024/20766 

Utlysning av midlertidig stilling som forsker ved Institutt for statsvitenskap 

Notat av 07.11.2024 fra dekanen var vedlagt innkallingen. 

Vedtak: 
Fakultets ansettelsesutvalg godkjenner forslag til kunngjøringstekst og vedtar å lyse ut en 
midlertidig stilling som forsker, SKO 1109, ved Institutt for statsvitenskap for en periode på 
3 år. 

Ansettelse forutsetter ekstern finansiering. 
 

 
Med hilsen 
 
Anne Julie Semb 
dekan 

Aud Jorunn Sandal 
seniorrådgiver HR 

 
Dette dokumentet er godkjent elektronisk ved UiO og er derfor ikke signert.


