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Etablering av utviklingsplaner med fakulteter og tilsvarende
enheter

Hovedproblemstillinger i saken
Den formelle dialogen mellom universitetsledelsen og fakulteter og tilsvarende enheter har i stor
grad vært basert på årsplanen. En felles årsplan har fungert godt og erfaringene er at den har
fungert stadig bedre de siste årene. Det er likevel rom for både forbedringer og forenklinger.  I
arbeidet med utformingen av årsplanen de to siste årene har det flere ganger blitt tydelig at planen
på noen områder blir så overordnet og generell at den ikke fungerer like godt for alle enheter.

Det er viktig å utnytte UiOs mangfold og ivareta enhetenes ulike behov på en best mulig måte.
Heterogeniteten som skal prege et breddeuniversitet som UiO blir ikke godt nok ivaretatt gjennom
en felles årsplan alene. Målet med utviklingsplaner er å sikre at en langsiktig og strategisk dialog
med enhetene. Utviklingsplaner, som fanger opp og gir plass til en mer skreddersydd og
systematisk oppfølging av enhetene, vil derfor være et viktig supplement til årsplanen.

FORSLAG TIL _VEDTAK:

1. Det etableráies utyiklingsavtaler med fakulteter og tilsvarende enheter
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