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Sak 2, saksnr. 22/20: Endring av anbefalt studielgp av
bachelorprogrammet og 90-gruppen (90-SOS) i sosiologi

Bakgrunn:

Det har veert jobbet med revidering av BA-programmet siden hgsten 2018 med en arbeidsgruppe som
leverte en rapport med flere forslag varen 2019. Dette har blitt fulgt opp med diskusjoner i
undervisningsforum 07.05.2019 og 21.10.2019, og er behandlet pa programradsmgter 05.02.2020 og
22.04.2020.

Strukturen har veert diskutert i undervisningsforum, og vi har oppfattet som at det etter en del
diskusjon er rimelig stor enighet om innholdet ferste aret (innfgring, metode og ett teorikurs). Man
gnsker ogsa 4 beholde BA-oppgaven av samme omfang som i dag. Sa har det vert diskusjoner om
ytterligere ett obligatorisk kurs til, uten at det har pekt seg ut klart hva innholdet bgr veere, mens andre
har villet gke antall spesialiseringsemner.

Programradet har tatt disse synspunktene med i betraktningen, og har diskutert seg frem til enighet om
den foreslatte strukturen pa siste programradsmagte.

Forslag til ny struktur pa BA-programmet

6. | SOS3090 — 40-gruppe 40-gruppe
bacheloroppgave
5. | Frie emner / utveksling Frie emner / utveksling Frie emner / utveksling
4. | Spesialiseringsemne Spesialiseringsemne 40-gruppe
3. | Sosiologisk teori 2 Spesialiseringsemne 40-gruppe
2. | Sosiologisk teori 1 SOSGEO01120 - Kvantitativ EXPHILO3
metode
1. | Innfgring i Sosiologi SVMET1010 - Kvalitative SVEXFACO03
metoder

10 studiepoeng 10 studiepoeng 10 studiepoeng



Fordypning i sosiologi vil besta av:

e 60sp obligatoriske emner (10sp innfagringsemne, 20sp sosiologisk teori, 20sp metode og 10sp
bacheloroppgave)
e 30 sp valgfrie spesialiseringsemner

I tabellen for det nye anbefalte studielepet er blagra obligatoriske emner og gr@nn er
spesialiseringsemner. Emnene SVMET1010, SOSGEO1120 og SOS3090 forblir uforandret.

e S0S1000 og SOS1001 legges ned, mens et nytt 10sp innfgringskurs opprettes.
e S0OS1003 og SOS1003S legges ned, og to nye emner i sosiologisk teori opprettes.

Innfaringsemnet i sosiologi (10sp) og de to nye emnene i sosiologisk teori (10sp hver) vil da matte
bygges pa nytt.

Antall spesialiseringsemner forblir slik det er i dag. Det innebzrer bl.a. at SOS2001 fortsetter & vere
et spesialiseringsemne, men vil na ha starre frihet i utformingen enn tidligere.

Neaermere om faringer for de obligatoriske emnene

Det er ingen endring i leringsmalene for fglgende obligatoriske emner: SVMET1010, SOSGEO1120
0g SOS3090.

Leringsmalene for det nye innfgringsemnet og de to teorikursene vil matte jobbes med utover
hgstsemesteret og godkjennes i programrad pa nyaret 2021 pa vanlig mate. Det vil vere aktuelt &
arrangere et undervisningsforum for dette i lgpet av hgsten 2020.

Falgende faringer legges for innfgringskurset og de to teorikursene:
Innfaring i sosiologi

Kurset skal bygges opp rundt aktuelle emner og empiriske eksempler som viser sosiologiske
perspektiver og relevans. Det ma jobbes mer med de konkrete leeringsmalene og detaljene vil i stor
grad overlates til emneansvarlig. Arnfinn Midtbgen har i dag emneansvaret for SOS1000 og vil
fortsette & ha ansvaret for det nye innfgringsemnet.

Teori 1 — Innfgring i sosiologisk teori
Leringsmal: Kurset skal gi en generell innfaring i sosiologisk teori, sentrale retninger og perspektiver.

Det ma jobbes mer med de konkrete leeringsmalene som ma gjares i samarbeid med emneansvarlig.

Teori 2 — Teoretisering

Sentrale leeringsmal:
1) A lzere om hvordan sosiologisk teori utvikles og brukes av sosiologiske teoretikere og forskere

2) A utvikle ferdigheter hos studentene til selv & utvikle og bruke sosiologisk teori
3) Det skal veere rikt med empiriske eksempler som representerer ulike metodiske tilneerminger

Kurset bar ledes at to emneansvarlige som jobber i ulike teoretiske og metodiske felt/tradisjoner (bade
kvalitative og kvantitative).



Det ma jobbes mer med de konkrete lzeringsmalene og det ma gjeres i samarbeid med
emneansvarlige.

Innfaringskurset og de to teorikursene bgr sees i direkte sammenheng da de bar bygge direkte pa
hverandre slik at det blir en naturlig progresjon. Koordinering mellom disse emnene bgr nok
formaliseres.

Spesialiseringsemner

Merk at det legges opp til at studentene tar ett emne i hagstsemesteret og to i varsemesteret. Det betyr
at hvilke emner de tar vil delvis styres av hvilke emner som tilbys i hvert av semestrene. Hvordan
emnene sorteres pa hgst/var har derfor ogséa en faglig substansiell side. Det er likevel slik at
studentene kan sjonglere fag i 40-gruppe/frie emner og spesialiseringsemner over 3-5 semester.

Arsenheten i sosiologi

Pa grunn av endringene i bachelorprogrammet ma det ogsa gjgres endringer i arsenheten. | dag skal
arsenhetstudentene ta SOS1000 (20sp) og SOS1003S (10sp) og velge minst ett metodeemne. | tillegg
velger de to spesialiseringsemner i sosiologi (det andre metodeemnet kan ogsa velges).

En neerliggende mulighet er at arsenheten gjer begge metodeemnene obligatoriske, i tillegg til det nye
innfaringsemnet, samt sosiologisk teori 1:

2. | Sosiologisk teori 1 SOSGEO01120 - Kvantitativ
metode
1. | Innfaring i Sosiologi SVMET1010 - Kvalitative
metoder
10 studiepoeng 10 studiepoeng 10 studiepoeng

Ved & gjere metodeemnene obligatoriske, vil vi styrke studentenes metodekunnskap samtidig som et
innfaringsemne pa 10sp fortsatt vil gjere det mulig & velge to spesialiseringsemner.

Vedtaksforslag

Programradet i sosiologi vedtar nytt foreslatt anbefalt studielgp for bachelorprogrammet i sosiologi
med virkning fra og med hgsten 2021. | dette falger en endring i 90-gruppen i sosiologi, herunder
nedleggelse av SOS1000 (20sp) og SOS1003S. Som en falge av dette legges ogsa emnene SOS1001
(10sp) og SOS1003 (10sp) ned. Det opprettes et nytt innfaringsemne i sosiologi (10sp) og to nye
obligatoriske teorikurs (10sp hver).

Programradet vedtar nytt studielgp for arsenheten, som en fglge av vedtaket over.

Programradet vedtar de faglige faringene for de nye emnene i sosiologi.



