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Sak 3, saksnr. 9/14: Tilsynssensor sosiologi MA

For perioden 2014-2018 skal det oppnevnes ny tilsynssensor for masterprogrammet i
sosiologi. | vedlegg 1 kan du se tilsynssensors oppgaver som definert av fakultetet. Videre
kan instituttet legge til ytterligere oppgaver eller definere hvordan oppgavene skal
giennomfares ved for eksempel deltagelse pa forelesning og mate med studentene.

Vi gnsker innspill til mulige nye tilsynssensorer og eventuelle nye oppgaver vi kan be en
tilsynssensor om.




Vedlegg 1:
Tilsynssensor

Alle studietilbud ved fakultetet skal veere under tilsyn av en ekstern

tilsynssensor. Tilsynssensordningen skal bidra til & sikre at grader oppnéadd ved UiO
holder god standard og at studentenes kunnskaper og ferdigheter blir prevd og vurdert
pa en upartisk og faglig betryggende mate.

Fakultetet har ansvar for at alle studier som tilbys ved fakultetet er under tilsyn av en tilsynssensor og at det
oppnevnes et tilstrekkelig antall tilsynssensorer til at tilsynssensorenes oppgaver kan realiseres pa en
forsvarlig mate.

Tilsynssensor oppnevnes for:

Emner

Studieprogram
Tilsynssensoren

Funksjonsperioden for en tilsynssensor skal veere 4 ar, ordineert med anledning til forlengelse for én ny
periode. Personer som oppnevnes som tilsynssensor skal ikke veere ansatt ved UiO. Tilsynssensor skal
ordinzert ha bred undervisningserfaring og kompetanse p& minst fgrsteamanuensis- eller farstelektorniva.

Oppgaver

Tilsynssensor og fakultet/institutt/fagmiljg/program avtaler hvilke deler av vurderingsarbeidet tilsynssensor
skal delta i og pa hvilken mate. Tilsynssensor legger for gvrig opp arbeidet sitt pa den maten vedkommende
finner hensiktsmessig i forhold til formalet med arbeidet.

Tilsynssensor skal fgre tilsyn med:

Vurderingsformer
Vurderingsprosesser

Standarden pa vurderingsresultatene i forhold til faglig innhold, undervisningsopplegg og forventet
leeringsutbytte.
Tilsynssensor skal ha bred tilgang til aktuelle studentprestasjoner og skal kunne delta som observatgr i
vurderingsprosessen. Tilsynssensor kan ved behov gi rad om videreutvikling av vurderingsopplegget og
kan brukes som konsulent i arbeidet med & utvikle studiekvaliteten.

Grunnlagsmateriale

Informasjonsgrunnlag for

. Hvor finnes informasjonen
tilsynssensors rapport !

Karakterstatistikk FS-rapport: FS 582.001 / 580.001

Eksamensoppgavetekst,

) . Eksamenskonsulent, evt. nettsider hvis gamle
sensorveiledning

eksamensoppgaver er lagt ut pa nett

Sensurordning FS/ Eksamenskonsulent
Vurderingsformer Se emnebeskrivelse
Pensumlister Se semesterside

Resultater av periodiske evalueringer = Program- og emnesider

Oversikt over klager pa karakter Eksamenskonsulent. FS-rapport 579.001



Informasjonsgrunnlag for

. Hvor finnes informasjonen
tilsynssensors rapport !

Eksamensbesvarelser Valg av besvarelser for emner som skal
gjennomga en grundigere evalue

Studentevalueringer Studentevalueringer for emner som skal
gjennomga en grundigere evaluering

Rapportering

Tilsynssensor skal jevnlig rapportere om arbeidet sitt til fakultetet, instituttet eller programmet.

Rapportmal


http://www.sv.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/sta/kvalisystem-studier/tilsynsensor/mal-for-tilsynssensorrapport.pdf

