Mandat internevaluering av ph.d.-
programmet ved SV-fakultetet, 2015

[ tiltak 8 i drsplan 2015-2017 for Det samfunnsvitenskapelige fakultetet heter det at
fakultetet skal:

Gjennomfgre ei ekstern evaluering av ph.d.-programmet ved fakultetet

Gjennomfgre ei ekstern evaluering av ph.d.-programmet for d klargjere forbetringspotensialet for
programmet og fglge opp krav til kvalitetssikring.

Frist for gjennomfgring: 2016.

Milepelar for gjennomfgring:

Starte ein prosess i 2015 for a avklare korleis evalueringa skal gjennomfgrast, til dgmes om den
skal omfatte heile programmet eller berre einskilde studieretningar.

Ansvar: Forskingsdekan.

Som forarbeid til den eksterne evalueringen i 2016 gnsker fakultetet at det i 2015
gjennomfgres en internevaluering som:

Beskriver nasituasjonen for ph.d.-programmet, med programmets syv
studieretninger, med styrker og svakheter
Anbefaler tema som den internasjonale eksterne evalueringskomitéen bgr bes
om a undersgke videre
Anbefaler innretning pa den eksterne evalueringskomiteens arbeid:

o Bgr evalueringen i 2016 gjennomfgres for hele ph.d.-programmet eller for

utvalgte studieretninger, i sa fall hvilke?
o Hvilke tema/spgrsmal bgr vaere utgangspunkt for evalueringen?
o Hvilket grunnlagsmateriale bgr komiteen fa tilsendt?

Som forslag til grunnlagsmateriale for internevalueringen anbefales:

Intervjuer/samtaler med de faglige (programradets medlemmer) og
administrativt ansvarlige for forskerutdanningen ved fakultetet
Intervjuer/samtaler med utvalgte ph.d.-kandidater i programmet

Referat fra dialogmgter mellom programleder/fakultet og studieretningene i
2013 og 2015

[ tillegg kan fglgende informasjon veere relevant:

Webinformasjon om ph.d.-programmets/studieretningenes innhold og struktur
Leeringsutbyttebeskrivelse for programmet (pk. 1.5 i Programplanen:
http://www.sv.uio.no/forskning/doktorgrad-karriere/regelverk/program-
phd.html)
NIFU-rapport 2012
Kandidatundersgkelsen 2014
AAA-rapporten 2012
SAB-rapporten

o Argument for et blikk utenfra pa programmet

o Globalt/internasjonalt perspektiv: tenke mer internasjonalt, UiO for lite

konkurranseorientert. Kulturendring. Globalt talent.
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Fakultetet gnsker a frikjgpe Taran Thune i ett mdnedsverk for & gjennomfgre
internevalueringen.

Fakultetet ber om en skriftlig rapport (6-7 sider), innen 20. oktober 2015.



