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ÅRSPLAN FOR ØKONOMISK INSTITUTT 2003 
 
1.   FORSKNING OG FORSKERUTDANNING 
 
MÅL:  Opprettholde omfanget av den vitenskapelige produksjonen på et  

høyt kvalitativt og kvantitativt nivå 
 
Tiltak 1.1 Øke andelen av eksternt finansiert forskning ved instituttet gjennom å: 
 

- bidra til  fakultetets tematiske/flerfaglige forskningssatsning 
 
- søke om status som ”Marie Curie Training Site” innen miljø, energi og 

bærekraftig utvikling over EUs 6. rammeprogram  
 

- gjennomføre ordninger som gir ansatte insentiver til å skaffe eksterne 
forskningsmidler 

 
Ansvarlig:  AU/bestyrer 

 
Tiltak 1.2 Synliggjøre sterke forskningsfelt/forskergrupper ved instituttet 
 
  Ansvarlig:  AU/bestyrer 
 
Tiltak 1.3 Vurdere fremtidige samarbeidsordninger med Frischsenteret 
 
  Ansvarlig:  AU/bestyrer  
 
Tiltak 1.4 Følge opp vedtatte tiltak for å bedre rekrutteringen av kvinner til instituttet 
 

Ansvarlig:  bestyrer/kontorsjef 
  
Tiltak 1.5 Løpende vurdere bruk av insentiver og sanksjoner (herunder  

kandidatmidler) i forhold til forskning og andre aktiviteter. 
 

Ansvarlig:  AU/bestyrer 
 
Tiltak 1.6 Innføre PhD-graden fra høsten 2003 
 
  Ansvarlig:  Styret/doktorgradsutvalget 
 
 
2.  UTDANNING 
  
MÅL:  Heve kvaliteten på instituttets studietilbud og undervisning 
 
Tiltak 2.1 Igangsetting av nye studieprogram høsten-03: 



 
a) Igangsette og kvalitetssikre bachelor- og masterprogrammene 

 
b) Utnevne programstyrere og programstyrer 

 
c) Planlegge og gjennomføre en oppstartuke høsten 2003 

 
d) Utforme og samordne vurderingsformer til bruk innenfor emner og 
programmer 

 
e) Etablere kommunikasjon med andre grunnenheter (som leverer  
40-grupper) og til andre program som er brukere av emner hos oss 
 
f) Avklare nødvendighet/form på avslutningsemne 
 
g) Vurdere differensiering mellom 2-årig master og 5-årig master 
 
h) Utrede om M.Sc.-graden skal integreres i den ”ordinære” mastergraden 
som en egen linje 
 
i) Arbeide videre med kostnadsberegning av emnene 

 
j) Delta i arbeidet for nasjonal samordning av de nye bachelor- og 
mastergradene 

 
Ansvarlig:  AU/bestyrer/programledere 

 
Tiltak 2.2 Prøve ut Classfronter i undervisningen 
 
  Ansvarlig: bestyrer/undervisningsleder 
 
 
3.  INTERNASJONALT SAMARBEID 
 
MÅL:  Videreutvikle instituttets internasjonale samarbeid 
 
Tiltak 3.1 Videreføre medarbeidernes omfattende forskningssamarbeid med 

utenlandske forskere og deltagelse i det internasjonale fagmiljøet i form av 
redaksjonsverv, programkomiteer, konferansedeltagelser osv. gjennom å 
legge til rette for medarbeidernes muligheter til internasjonale aktiviteter. 
 
Ansvarlig:  AU/bestyrer 

 
Tiltak 3.2 Videreføre samarbeidet med Department og Economics, University of 

Zimbabwe for perioden 2001 – 2005, finansiert av NFU. 
Ansvarlig: Harald Goldstein 



 
Tiltak 3.3 Videreføre samarbeidet med Population Research Institute og School of 

Economics, Fudan University, Shanghai. 
 
Ansvarlig: Olav Bjerkholt 
 

Tiltak 3.4        Videreføre samarbeidet med St. Petersburg. 
 
                        Ansvarlig :  Hilde Bojer/bestyrer 
   
Tiltak 3.5 Arbeide for å få til flere avtaler med utenlandske institusjoner for  
                        studentutveksling på masternivå. Følge opp fakultetets arbeid med å lage  

utvekslingsavtaler på bachelor-nivå 
 
Ansvarlig: AU/bestyrer 

 
Tiltak 3.6 Knytte nærmere faglig kontakt med University of Essex 
 
  Ansvarlig: visebestyrer 
 
 
4. FORMIDLING, UTADRETTET VIRKSOMHET OG 

INFORMASJON 
 
Tiltak 4.1 Synliggjøre faget på arrangementer for elever i videregående skole,  

markedsføre studiet bl.a. via hjemmesidene og skoleorienteringer, og 
knytte nærmere kontakt med samfunnsøkonomilærere f.eks. i forbindelse 
med faglig-pedagogisk dag.  

 
Ansvarlig: undervisningsleder/studiekonsulent 

 
Tiltak 4.2 Markedsføre instituttets studietilbud overfor studenter ved høgskoler med 

økonomisk-administrativ utdanning, spesielt de studentgrupper det er laget 
innpassingsordninger for (Høyskolen i Oslo, BI). 
 
Ansvarlig:  undervisningsleder/studiekonsulent 

 
Tiltak 4.3 Arbeide aktivt i forhold til SV Info-senter slik at informasjon 

til potensielle studenter blir best mulig 
 

Ansvarlig:  undervisningsleder/studiekonsulent 
 

Tiltak 4.4 Forbedre instituttets hjemmesider om forskning 
 
  Ansvarlig:  faglig rådgiver for hjemmesidene/kontorsjef 
 



 
4. STYRING, LEDELSE OG ADMINISTRASJON 
     
Tiltak 5.1 Avklare og stille forslag til omorganisering av instituttet, i lys av nye  

funksjoner (programledelse) og nye organisatoriske retningslinjer fra UiO. 
 
Ansvarlig:  styret/bestyrer 

 
Tiltak 5.2 Utarbeide institutt-CV 
 

Ansvarlig: bestyrer/kontorsjef 
 
 
 
 
 




