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ARSPLAN FOR OKONOMISK INSTITUTT 2002

PLANER OG MAL FOR VIRKSOMHETEN

1.

MAL:

Tiltak 1.1

Tiltak 1.2

Tiltak 1.3

Tiltak 1.4

Tiltak 1.5

Tiltak 1.6

FORSKNING OG FORSKERUTDANNING

Opprettholde omfanget av den vitenskapelige produksjonen pa et
hoyt kvalitativt og kvantitativt niva

Oke andelen av eksternt finansiert forskning ved instituttet gjennom &:
- knytte flere eksternt finansierte stipendiater til instituttet

- legge til rette for felles prosjekter mellom instituttet og Frischsenteret,
etter samme modell som for HERO-prosjektet

- gjennomfere ordninger som gir ansatte insentiver til & skaffe eksterne
forskningsmidler

Ansvarlig:  AU/bestyrer
Folge opp vedtatte tiltak for 4 bedre rekrutteringen av kvinner til instituttet
Ansvarlig: bestyrer/kontorsjef

Lopende vurdere bruk av insentiver og sanksjoner (herunder
kandidatmidler) i forhold til forskning og andre aktiviteter.

Ansvarlig: ~ AU/bestyrer

Lage ordninger som gir ansatte anledning til & prioritere mellom
forskningsassistanse og annen driftsstotte

Ansvarlig: AU /kontorsjef

Forbedringer av doktorgradsprogrammet.

- klargjore nermere kravet til doktorgrad

- sikre gode opptaksrutiner

- gjennomga rapporterings- og oppfelgingsrutiner

Ansvarlig: Doktorgradsutvalget

Sluttfere arbeidet med Haavelmo- og Frisch-arkivet, og overfore
dokumenter til universitetsbiblioteket og andre institusjoner.



Tiltak 2.1

Tiltak 2.2

Tiltak 2.3

Tiltak 2.4

Ansvarlig: Tore Thonstad og Olav Bjerkholt

UTDANNING
MAL: Heve kvaliteten p4 instituttets studietilbud og undervisning
Folge opp arbeidet med studiereformen:

a) Vedta hvilke disiplinaere grader instituttet skal tilby, og hvilke
tverrfaglige grader vi skal bidra til

b) Vedta instituttets modulportefolje

c¢) Utarbeide overgangsordninger i forhold til ndveerende studieordning
d) Lage ordninger for oppfelging av studentene

e) Vedta vurderingsordninger og bruk av karakterer. Arbeide

med & utvikle undervisningsopplegg og eksamensoppgaver som gir gode

insentiver til studentenes egeninnsats

f) Delta i arbeidet for nasjonal samordning av de nye bachelor- og
mastergradene

Ansvarlig: Styret/AU/bestyrer

Foreta en gjennomgang og vurdering av instituttets Master-program for
kvotestudenter

Ansvarlig: bestyrer/programansvarlig

Forbedre rutinene for kvalitetssikring av eksamensoppgaver
Ansvarlig: bestyrer, undervisnings- og eksamensansvarlig, AU
Evaluering av undervisningen:

a) Tiltak for bedre oppfelging av evalueringsarbeidet.

b) Ordningen med at en kollega herer pa en forelesning viderefores.
De som ikke selv gjor avtale om dette, kan fa utpekt en kollega som vil

overhore en forelesning.

Ansvarlig: undervisningsleder/visebestyrer



3. INTERNASJONALT SAMARBEID

MAL: Videreutvikle instituttets internasjonale samarbeid

Tiltak 3.1 Viderefore medarbeidernes omfattende forskningssamarbeid med
utenlandske forskere og deltagelse i det internasjonale fagmiljoet i form av
redaksjonsverv, programkomiteer, konferansedeltagelser osv. gjennom &
legge til rette for medarbeidernes muligheter til internasjonale aktiviteter.

Ansvarlig:  AU/bestyrer

Tiltak 3.2 Viderefore samarbeidet med Department og Economics, University of
Zimbabwe for perioden 2001 — 2005, finansiert av NFU.

Ansvarlig: Harald Goldstein

Tiltak 3.3 Viderefore samarbeidet med Population Research Institute og (fra 2001)
ogsa School of Economics, Fudan University, Shanghai.

Ansvarlig: Olav Bjerkholt
Tiltak 3.4 Viderefore samarbeidet med St. Petersburg.
Ansvarlig:  Hilde Bojer/bestyrer

Tiltak 3.5 Arbeide for 4 fa til flere avtaler med utenlandske institusjoner for
utveksling av studenter i de nye bachelor- og masterprogrammene.

Ansvarlig: ~ AU/bestyrer

Tiltak 3.6 Knytte nermere faglig kontakt med University of Essex.

Ansvarlig:  visebestyrer
4. FORMIDLING, UTADRETTET VIRKSOMHET OG
INFORMASJON
MAL: Informere om faget og instituttet, spesielt med sikte pa rekruttering
av studenter
Tiltak 4.1 Synliggjere faget pd arrangementer for elever 1 videregdende skole,

markedsfore studiet bl.a. via hjemmesidene og skoleorienteringer, og
knytte nermere kontakt med samfunnsekonomilrere f.eks. 1 forbindelse
med faglig-pedagogisk dag.



Tiltak 4.2

Tiltak 4.3

Mal:

Tiltak 5.1

Tiltak 5.2

Tiltak 5.3

Ansvarlig: undervisningsleder/studiekonsulent

Arbeide aktivt 1 forhold til studieveiledere pa fakultetet slik at informasjon
til potensielle studenter blir bedre.

Ansvarlig:  undervisningsleder/studiekonsulent
Forbedre instituttets hjemmesider om forskning

Ansvarlig: faglig rddgiver for hjemmesidene/kontorsjef

ADMINISTRASJON

Videreutvikle administrasjonen som stetteapparat for den faglige
virksomheten

Utarbeide institutt-CV
Ansvarlig: bestyrer/kontorsjef

Prioritere administrative ressurser til arbeid med studiereformen og
eksternt finansiert virksomhet

Ansvarlig: kontorsjef
Arrangere instituttseminar med studiereformen som hovedtema

Ansvarlig: bestyrer/kontorsjef



Korrigert til AU 24. Januar 2002

SAMMENDRAG AV BUDSJETT 2002

FASTLONN
LOSLONN
OVERTID
BEDOMMELSE

TIME & HIELPELARERE:
hest og var

EKSAMEN
FORSKERUTDANNING (kun honorar)

TELLESKRITT/AB
RUNDE AR

TOTALSUM ALLE LONNSUTGIFTER
TOTALSUM ALLE DRIFTSUTGIFTER
Belastning av internhusleie

Minus husleie

TOTALT FORBRUK LONN OG DRIFT

ANTATT TILLATT BRUKT:
tildeling fra fakultetet totalt
minus husleie

delsum

INKLUDERT 250 000 I OMST. MIDLER

*overf. fra 2001/antatte inntekter/ref*
SUM ANTATT TILLATT BRUKT
DIFFERANSE

*spesifisering:

- overfort fra 2001, instituttmidler

- overfort fra 2001, prismidler

- antatt overhead

- antatte refusjoner, drift

- sykepengerefusjon/svangersk. Ref.

SUM

20 476 000
75 000

80 000

0

900 000

575 000

202 000

4000
5000

22 317 000
3250 800
1 935 000
-1 935 000
25567 800

25567 800
0

782 000
212 800
369 000
0

0

0

1363 800

markedsforing mv

(art 5912, lennsart, tiltak 973611)
(art 5960, lennsart, tiltak 900000)

26 139 000
-1 935000
24204 000

24204 000
1363 800

25567 800
0



