Pensum ECON1220 fra 2026

Endring i pensumliste i Leganto fra 2025, oppsummering
(Detaljer nedenfor)

Ut:

e Hagen (2000).
e Harstad (2015).
e The Royal Swedish Academy of Sciences (2017, om Richard Thaler).

For studenter uten bakgrunnskunnskap:

e Riisog Moen (2016).
e Khan Academy.

Inn:

e Forelesninger er pensum (tas opp, notater legges ut i Canvas).

e The Economy 2.0 Microeconomics, utvalgte deler.

e Notaker, Hallvard (udatert): Helsereformen i USA 2010, i Store norske leksikon pa

snl.no.
e Spilde, I. (2018): Hvorfor koster helse sa mye i USA? (forskning.no).

e Nyborg, K. (2014): Do Responsible Employers Attract Responsible
Employees? IZA World of Labor 2014: 17, doi: 10.15185/izawol.17.
e Segerson, K., mfl (2024): A cautious approach to subsidies for environmental

sustainability, Science 386, 28-30.

e Nyborg, K. (2024): Jakten pa realistiske l@sninger: koordinering eller dilemma? |
Mjaaland, M.T., T.H. Eriksen, D.O. Hessen: Antropocen. Menneskets tidsalder, Oslo:
Res Publica, s. 63-82.

e Hylland, Aa: (2018): KrFs voteringsrekkefglge kan pavirke resultatet. Kronikk,
Aftenposten 20.10.2018.

e For studenter uten bakgrunnskunnskap tilsvarende ECON1210:
The CORE Econ Team (2023). The Economy 2.0 Microeconomics. Unit 2.1-2.7
(bedrifter/produksjonsteori), Unit 8 (markedsteori), 10.1-10.7 (markedssvikt).

| detaljert pensumliste er store deler av tidligere pensumkapitler fra laereboka og
en NOU tatt ut. Alti alt har antall pensumsider derfor snarere gatt ned enn opp.


https://books.core-econ.org/the-economy/microeconomics/0-3-contents.html
https://snl.no/Helsereformen_i_USA_2010
https://forskning.no/ny-helsetjenester-helsepolitikk/hvorfor-koster-helse-sa-mye-i-usa/281579
http://wol.iza.org/articles/do-responsible-employers-attract-responsible-employees
http://wol.iza.org/articles/do-responsible-employers-attract-responsible-employees
https://www.science.org/doi/10.1126/science.ado2615
https://www.science.org/doi/10.1126/science.ado2615
https://www.aftenposten.no/meninger/kronikk/i/Rx0EAd/voteringsrekkefoelgen-paa-krfs-landsmoete-kan-paavirke-resultatet-av-regjeringsvalget-aanund-hylland
https://books.core-econ.org/the-economy/microeconomics/0-3-contents.html

Detaljert pensumliste, per forelesning

Forelesninger er pensum (blir tatt opp, og forelesningsnotater legges uti Canvas).
For studenter uten bakgrunnskunnskap tilsvarende ECON1210:

The CORE Econ Team (2023). The Economy 2.0 Microeconomics. Unit 2.1-2.7
(bedrifter/produksjonsteori), Unit 8 (markedsteori), 10.1-10.7 (markedssvikt).

Forelesning 1
Nyborg (2016).

Stiglitz & Rosengard 2015, kap. 1 (fra s. 15), 2 (s.29-40), 3 (til s. 74), 4 (dels repetisjon fra
ECON1210).

Forelesning 2: Kort om konsumentteori. Effektivitet og interessekonflikter.
Atferdsgkonomi.

Nyborg (2009).

Konsumentteori: The Economy 2.0, Unit 3.2 - 3.5.

(Har strgket Nobelkom. om Thaler.)

Forelesning 3: Helse- og sosialforsikring: Offentlig eller privat? ()

The Economy 6.6, 9,9, 10.8-10.10. (Har strgket Hagen).

S&R, kap 13 (hopp over flg sider: 357-367, 371, 382-391).

Notaker, Hallvard (udatert): Helsereformen i USA 2010 i Store norske leksikon pa snl.no.

Spilde, I. (2018): Hvorfor koster helse sa mye i USA? (forskning.no).

Forelesning 4 (Helse- og sosialforsikring: Offentlig eller privat? (ll)
S&R: Kap. 10 (kun's. 272-274), kap. 14 (kun 404-413), kap. 16 (kun 475-482).

Nyborg, K. (2014): Do Responsible Employers Attract Responsible Employees? IZA
World of Labor 2014: 17, doi: 10.15185/izawol.17.

Cappelen og Tungodden (2012).

Forelesning 5: Omfordeling

S&R: Kap 15 (s. 437-456), kap 19 (til s 577).


https://books.core-econ.org/the-economy/microeconomics/0-3-contents.html
http://folk.universitetetioslo.no/karineny/papers_files/SAMTIDENAdam_i_det_perfekte_frikonkurransemarkedet.pdf
http://folk.universitetetioslo.no/karineny/files/Samtiden.pdf
https://books.core-econ.org/the-economy/microeconomics/0-3-contents.html
https://snl.no/Helsereformen_i_USA_2010
https://forskning.no/ny-helsetjenester-helsepolitikk/hvorfor-koster-helse-sa-mye-i-usa/281579
http://wol.iza.org/articles/do-responsible-employers-attract-responsible-employees
https://magmaforskning.econa.no/index.php/magma/article/view/766/766

Inntekts- og subst.effekter: The Economy 2.0 Unit 3.7.

Behovspraving: Nyborg (2020), i Canvas.

Forelesning 6 — Miljg |

NOU 2015:15, kap. 4 (minus 4.3 og 4.4) og 5. S&R: kap. 5 (ikke 111-116), 6 (til s. 150,
hopp over 132-137).

Segerson, Kathleen, Stephen Polasky, Marten Scheffer, U. Rashid Sumaila, Juan Camilo
Cardenas, Karine Nyborg, Eli P. Fenichel, John M. Anderies, Scott Barrett, Elena M.
Bennett, Stephen R. Carpenter, Beatrice Crona, Gretchen Daily, Aart de Zeeuw, Joern
Fischer, Carl Folke, Nils Kautsky, Claire Kremen, Simon A. Levin, Therese Lindahl, Malin
L. Pinsky, Alessandro Tavoni, Brian Walker, and Elke U. Weber (2024): A cautious
approach to subsidies for environmental sustainability, Science 386, 28-30.

Forelesning 7 - miljo Il

Nyborg, K. (2024): Jakten pa realistiske l@sninger: koordinering eller dilemma? | Mjaaland,
MT., T.H. Eriksen, D.O. Hessen: Antropocen. Menneskets tidsalder, Oslo: Res Publica, s.
63-82. (LEGG INN | CANVAS)

(Ut: Harstad — husk a fjerne fra Canvas — og materiale fra S&R)

Ostrom mfl. (1999).

Asheim mfl. (2019).

Forelesning 8 (8 og 9 kan og bgr byttes om)

Som far: Dglvik (2013), kap. 3 0g 5. Moene (2013).

Merk: Hvis jeg tar denne forelesningen selv, bgr omfanget kortes betydelig. Gir rom for
mer overlapp mellom miljg og institusjoner.

Forelesning 9 (om institusjoner)

Kungl. Vetenskapsak. (2009).

Nyborg mfl. (2016).

Forelesning 10 (Mer om institusjoner; kollektive beslutninger)
Kap 9 (hopp over 249-252)

Hylland, Aa: (2018): KrFs voteringsrekkefglge kan pavirke resultatet. Kronikk,
Aftenposten 20.10.2018 (i Canvas)



https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2015-15/id2465882/
https://www.science.org/doi/10.1126/science.ado2615
https://www.science.org/doi/10.1126/science.ado2615
http://science.sciencemag.org/content/284/5412/278.full
https://www.aftenposten.no/meninger/kronikk/i/MRmdXR/en-ny-internasjonal-klimaavtale-boer-paa-plass-ni-norske-oekonomer
http://www.fafoarkiv.no/pub/rapp/20303/20303.pdf
http://www.sv.uio.no/esop/english/research/publications/articles/2010/Floating%20high.pdf
https://www.nobelprize.org/nobel_prizes/economic-sciences/laureates/2009/popular.html
https://www.jstor.org/stable/44710735?searchText=%22Social+norms+as+solutions%22&searchUri=%2Faction%2FdoBasicSearch%3Fsid%3Dprimo%26Query%3D%2522Social%2Bnorms%2Bas%2Bsolutions%2522%26typeAccessWorkflow%3Dlogin&ab_segments=0%2Fbasic_phrase_search%2Fcontrol&refreqid=fastly-default%3A6f626338bca744fe5611a8868f91698b&typeAccessWorkflow=login
https://www.aftenposten.no/meninger/kronikk/i/Rx0EAd/voteringsrekkefoelgen-paa-krfs-landsmoete-kan-paavirke-resultatet-av-regjeringsvalget-aanund-hylland

Forelesning 11 (Styringssvikt, byrakrati; evalueringsprinsipper, nytte, velferd)
S&R kap. 8 (kun s. 210-221), 7 (ikke s. 178-185). NOU 2012:16, kap. 3.3.1.
Forelesning 12 og 13 (Samfunnsgkonomisk analyse, nytte-kostnadsvurderinger)

NOU 2012:16, kap 2, 3. FIN (2021). S&R kap. 10, 11.


https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2012-16/id700821/?id=700821
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2012-16/id700821/?id=700821
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/fin/vedlegg/okstyring/rundskriv/faste/r_109_2021.pdf

